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Nuove funzionalita GEPI

A. Nuova veste grafica

B. Gestione Esclusi ed Esonerati

C. Possibilita per gli utenti di essere associati a
piu ambiti (gestione multiambito)
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A. Nuova veste grafica

Gl

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Seguici su: u E m

MENU — Ultimo Accesso: 23/04/2020 10:25:24 & Case Manager 2 Palermo
A Home |
=8 Ges = 2
Casi Da avviare © Casi 'in Valutazione AP' Casi 'in Definizione Patto’ Casi 'in Monitoraggio"
B Gestior
Ricerca @
Id domanda Cod., Fiscale Nome/Cognome
Residenza Stato
Dashboard . N Stato del Beneficio L
Selezionare... v Selezionare... \d
& Tutorial
Risultati Visualizzati 52 di 52 risultati 1 Record totali: 56
Visualizza 10 ¥ righe
Id Stato del Data ¢ Nomee : 25 Assegnato
Stato RAP . . Codice Fiscale Residenza Indirizzo - g
Domanda Beneficio presentazione Cognome il

PATTO PER b
L'INCLUSIONE SOCIALE

GEPI si presenta con
una veste grafica
rinnovata e piu’
accattivante, con
riquadri colorati che
forniscono una
panoramica sintetica
dei casi assegnati al
Case Manager

@
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id Stato del Data . Nome e , . Assegnato
Stato RAP K . Codice Fiscale Residenza Indirizzo .
Domanda Beneficio presentazione Cognome il
INPS-RDC-
In 90135
n = 2019- Accolto 20/02/2019 RZZFNCT8L21G273] FR*™**ANO G273 o 06/08/2019
monitoraggio VIT*7260
1013998
INPS-RDC-
u 2019— Accolto 28/03/2019 RNDGNN59D26AT64P  GI™***UDO AT64 90031 VI****27  11/11/2019 Caso
R 1096248
In INPS-RDC- 00031
u valutazione A 2019- Accolto 29/01/2019 CNCGNNBOADILIIGA  GIF***=*=*** INO  Belmonte R o 05/08/2019
CPI 1052022
u
Apri Visualizza Storico Segnalazione INPS Modifica
Permette di Fornisce una Consente di sottoporre Permette di
visualizzare le info panoramica delle al coordinatore apportare modifiche
principali modifiche irregolarita’ da al caso
bATTO PER voo apportate al caso segnalare ad INPS

L'INCLUSIONE SOCIALE

Un nuovo colorato menu a scomparsa
si accompagna ad ogni singolo caso,
per una piu’ agevole consultazione di
tutte le informazioni relative a ciascun

Riassegnazione domanda
Permette di sottoporre il
caso ad un altro case

manager
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B. Gestione Esclusi ed Esonerati
Schermata iniziale — componenti famiglia

Sezione 1 - Anagrafica della famiglia e caratteristiche dei componenti @ -
Il tasto modifica ]
: Stato

p erm ette d 10 p €rare Relazione Data di e Condizione DID Patto Disabilita/Non

. . . i Nome/Cognome - Codice Fiscale Genere e 5 di P
m O d If | C h e (q u a I | parentale nascita occupazionale Firmata L ; . Autosufficienza
esclusione o esonero dei . ~

.. . @ Figlio .

be n Efl ciari d a I Ie @ e REBECCA CESOLINI  18/08/2017 CSLRCC17M58H501Q # N

. - . , .
con d 1ZIONa I It.a p revi Ste © E ch}:;aErsme JESSICA LOZZI 16/06/1990  LZZJSCIOH56H501X & N
dalla normativa sul RdC)

. (1) Altra persona

alla scheda ana g rafica del R z:f;:;? 04/09/1963  SLRRSL63P44HS0LV @ N
CO m po n e nte (Richiedente)
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Nuova scheda anagrafica

Anagrafica componente famiglia

Nome/Cognome

ROSSELLA SALERNO

Telefono Cellulare

3282848966 3282848966

Nazionalita

Italia

Titolo di studio

Selezionare...

Frequenza corsi di studio e attivita formative

Selezionare...

INPS - Stato del beneficio Beneficiario
INPS - Condizione del beneficio Tenuto agli obblighi
Inizialmente in carico a Comune

Stato della condizionalita Attivo

Relazione parentale

Altra persona convivente

E-mail

Titolo di soggiorno (per cittadini Paesi terzi)

NO

Qualifica Professionale

Selezionare... v

Convivenza con il resto del nucleo

Motivazione
Motivazione

Motivazione

Modulo Autocertificazione Situazione Esonero

Riattiva beneficiario Escludi beneficiario

(3) (2)

(1)

* Alla fine, c'e un riepilogo dei requisiti per I'esoneri e esclusi in ogni fase

La nuova scheda anagrafica, grazie
ai bottoni introdotti in basso a
destra, permette di escludere (1) o
esonerare (2) il beneficiario dalle
condizionalita’ previste dalla
normativa sul RdC laddove
sussitano i presupposti, nonche’
riattivarlo (3) laddove tali
pressupposti vengano meno. E’
possibile altresi scaricare il
modulo di autocertificazione delle
condizioni di esonero.

@
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(1) Esclusione componente familiare

La finestra si apre cliccando su “Escludi Beneficiario”. Cliccandoci sopra o digitando i primi
caratteri nel campo “Ragione di esclusione”, GEPI propone tutte le possibili casistiche che
giustificano I'esclusione dagli obblighi di condizionalita’ previsti dalla normativa sul RdC.
'operatore potra’ altresi indicare il lasso temporale (“Esclusione fino al”) entro il quale tale
esclusione avra’ effetto.

Modifica esclusione componente familiare

Ragione di esclusione

Esclusione fino al

Si nota che in caso di
disabilita e possibile
comungue non escludere un
componente del nucleo
familiare su richiesta dello
stesso. In tale caso, appare
un flag apposito per indicare
la volonta del familiare alla
partecipazione al patto.

K |
Lavoratore (dipendente con reddito > € 8.145 o autonomo con reddito > € 4.800;
Art.4,15)
’ Deceduto v
Nota: Ricordarsi di allegare il modulo compilato nella
PATTO PER eoo

L'INCLUSIONE SOCIALE

sezione Allegati della piattaforma.

Risultati Allegati Puc

@
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(2) Esonero componente familiare

La finestra si apre cliccando su “Esonera beneficiario”. Loperatore puo’ specificare se il componente
familiare di cui si sta modificando la scheda anagrafica e’ totalmente o parzialmente esonerato dalle
condizionalita’ previste dalla normativa sul RdC, e pu0 fornire la giustificazione. Per maggiori
informazioni su esoneri si rimanda alle FAQs e alla Circolare n. 187 del 14 sennaio 2020.

Modifica esonero componente familiare Modifica esonero componente familiare

Parzialmente esonerato

® parzialmente esonerato
® Totalmente esonerato

' Totalmente esonerato
Rogione di esonera Esonero fino al Ragione di esonero Esonero fino al
p N ‘ "
| | |
resenza carichi di cura [non autosufficiente]
! 4 - | Lavoratore (dipendente con reddito < € 8.145 o autonomo con reddito < € =

Frequenza corsi di formazione 4.800; Art.4, 15)
Lavoratore (dipendente con reddito < € 8.145 o autonemo con reddito <€ Salva Modifiche Condizieni di salute Salva Modifiche

4.800; Art.4, 15)
b

[! Condizioni di salute 3| Tirocinio di inserimento/reinserimento

‘B; Tirecinio formativo e di orientamento resto delnucleo Xl [ Componente non conteggiato in scala equivalenza (ad es. detenuti, oo
= lungodegenti) =

l:. Tirocinio di inserimento/reinserimento
|

fa | Tirocinio formativo e di orientamento - ]

Nota: Ricordarsi di allegare il modulo compilato nella - @
Risultati Allegati Puc
NK
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Modifica condizioni - alert

Ogni qualvolta l'operatore voglia escludere o esonerare un componente del nucleo familiare dalle
condizionalita’ previste dalla normativa su RdC, la piattaforma chiede conferma di tali modifiche apportate.

Sicuro di voler modificare la condizione del

familiare?
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(3) Riattivazione beneficiario
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La d d ove n O n Nome/Cognome Relazione parentale
S u SS i Sta n O p i u’ i ROSSELLA SALERNO Altra persona convivente
req u iSiti pe r Ileso n e ro Telefono Cellulare E-Ta” :
3282848966 3282848966 E-mail . .

O I’es CI u S I O n e d a gl I Nazionalita Titolo di soggiorno (per cittadini Paesi terzi) La p I a ttafo rm a c h I e d e
obblighi, 'operatore el No sempre conferma -
ha la possibilita’ di e R - tramite messaggio alert
u ti I iz Za re I a fu n Z i O n e Frequenza corsi di studio e attivita formative Convivenza con il resto del nucleo - d I ta I e m O d Ifl Ca
”Riattiva Selezionare... A
benefiCia riO”' INPS - Stato del beneficio Beneficiario Motivazione

I . t INPS - Condizione del beneficio Tenuto agli obblighi Motivazione
S e m p I Ce m e n e Inizialmente in carico @ Comune Motivazione

Sicuro divoler riattivare il beneficiario?

CI i Cca N d 0 S u I ri S pettivo Stato della condizionalita Escluso da case manager .
b Otto ne. Ragioni Esclusione

- Disabilita

(Modificato da Utente Test, il 21/04/2020)

Modulo Autocertificazione Situazione Esonero
THE WORLD BANK
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C. Gestione multi-ambito

Si segnala altresi la nuova funzione “Seleziona Ambito”, disponibile nel menu’ a tendina in alto a
destra, nella Maschera GEPI. Permette all’operatore (indipendente dal ruolo) di visualizzare e
modificare le informazioni relative ad un altro ambito, laddove I'operatore stesso sia competente su

piu’ ambiti.
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= Utente Test

A Home
Q. Preferenze

B Impostazioni Calendaplo

é: gseleziona Ambito

® O E (# Disconnetti

Chiudi Caso Finalizza Sal pa

per Esclusiong J { J [
@
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Allegati
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ESCLUSIONI Art. 4, comma 2 (singolo compoenente)

Firma Patto per il Lavoro (PL) Firma Patto per I'Inclusione Sociale (PIS) Partecipazione ai PUC

a) <18 anni Escluso Escluso Escluso

b) Occupato (reddito>£ 8.145 lavoro dipendente o Escluso Escluso Escluso ma possibile su richiesta beneficiario
>£4 800 lavoro autonomo; Art.4, 15)

¢) Frequentante regolari studi Escluso Escluso Escluso ma possibile su richiesta beneficiario
d) Titolare di pensione diretta o =65 anni Escluso Escluso Escluso ma possibile su richiesta beneficiario

e) Con disabilita

Escluso ma possibile su richiesta beneficiario

ESONERI Art.4, comma 3 (singolo componente maggicrenne)

Escluso ma possibile su richiesta beneficiario

Escluso ma possibile su richiesta beneficiario

a) Con carichi di cura Esonerato Esonerato o esonerato parzialmente (1) Escluso ma possibile su richiesta beneficiario

b) Lavaratore che conserva stato di disoccupazione Esonerato Esonerato o esonerato parzialmente (1),(2) Possibile su richiesta beneficiario anche se esonerato
(reddito <€ 8.145 lavoro dipendente 0 <£4 800 lavoro

autonomo e 20+ ore settimanali di tempo impiegato a

lavoro (25+ are contando gli spostamenti

¢) Frequentante corsi di formazione Esonerato Esonerato o esonerato parzialmente (1) Possibile su richiesta beneficiario anche se esonerato

ESONERI Art. 4, comma 3 — Ulteriori fattispecie (accordo CU 1 agosto 2019)

(singolo componente maggiorenne)

a) Con condizioni di salute che non consentono lavoro
(adl es. gravidanza)

Esonerato

Esonerato o esonerato parzialmente (1)

Esonerato

b) Che svolge tirocinio formativo e di orientamento
(accordo stato-regioni 2017)

Esonerato

Esonerato o esonerato parzialmente (1), (3)

Possibile su richiesta beneficiario anche se esonerato

¢) Che svalge tirocinio di inserimento/reinserimento
(accordo stato-regioni 2015)
ESONERI Art. 3, comma 13

a) Componenti non conteggiati in scala equivalenza
{ad es. detenuti)

(1) Per esonero parziale siintende I'esonero limitato agli obblighi connessi all’adesione ad un percorse personalizzato di inserimento lavorativo e alla partecipazione ai PUC.

Esonerato

Esonerato

Esonerato o esonerato parzialmente (1)

Esonerato

Possibile su richiesta beneficiario anche se esonerato

Esonerato

(2) Tale tipclogia di esonero dovrebbero risultare poco frequente tra i beneficiari convocati dai servizi sociali, trattandosi di individui occupati che pertanto hanno i requisiti per essere convocati dai CPI (salvo essere stati

beneficiari del REI).

(3) Tale tipclogia di esonero dovrebbero risultare poco frequente tra i beneficiari convocati dai servizi sociali, trattandosi di individui che hanno i requisiti per essere convocati dai CPl, essendo i tirocini formativi e di orientamento

generalmente attivati nell'ambito dei Patti di servizio.

ara 7\ f
'. .\\ V4 ] ,’. ‘
LI UNIONE EUROPEA o= ! % MINISTERO del LAVORO
Fondo Sociale Europec.  INCLUSIONE A J ¥ < delle POLITICHE SOCIALL ~ THE,WORLD BANK




